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Apesa B2 vient en aid
aux chefs dentreprise

l'association Apesa 62 vient en aide aux chefs dentreprise en souffrance
psychologique aprés des difficultes géconomigues.
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la salle des juges du Tribunal

de commerce de Boulogne-
sur-Mer, le « back-office », comme
lappelle Jean-Pierre Braure, pré-
sident de l'association Apesa 62,
chef d'entreprise et juge au tribu-
nal. Les nouveaux juges au tribu-
nal de commerce sont réunis pour
&tre sensibilisés A I'action de I'as-
sociation Apesa, pour Aide psy-
chologique aux entrepreneurs en
souffrance aigué. Créée en 2016,
Apesa vient d'une réflexion: «Je
suis juge depuis plus de dix ans au
tribunal de commerce. Lors des ju-
gements, on se rend compte qu'on a
en face de nous des personnes en
difficulté économique et parfois psy-
chologique. Sauf qu’aprés les juge-
ments, il n'y a pas d'accompagne-
ment pour aider ces personnes. » Ce
chef d’entreprise en fourniture de
bureau nous évoque la théorie des
cing D : dépdt de bilan, dépression,
divorce, déni, décés. « Tout est lié »,
commente-t-il amérement. Et les
chiffres sont éloquents: un chef
d'entreprise se suicide tous les
deux jours, a raison de 10 500 sui-
cides de 200 000 tentatives par an.

UNE PROCEDURE ORGANISEE

Témoignant de son expénence
personnelle i la fois en tant qu'en- ¢
trepreneur et en tant que juge,

L e rendez-vous est donné dans
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Jean-Pierre Braure et Apesa62
tendent a ce que les juges du Tri-
bunal de commerce voient au-dela

« On a en face de nous
des personnes en diffi-
culté économique et par-
fois psychologique »
Jean-Pierre Braure, président d'Apesa 62

de la simple décision de justice.
«Les deux principaux buts d’Apesa
sont I'aide psychologique et la vo-
lonté de rompre l'isolement. » Com-
ment? A travers une mécanique
bien organisée. L'association se re-
pose sur un réseau d'une cinquan-
taine de « sentinelles » (juges, gref-
fiers, avocats...) qui peuvent

«donner l'alerte» en voyant un

chef d’entreprise en difficulté, en
l'orientant  vers I'association.
Celle-ci le dirige alors vers un des
26 psychologues dont elle dispose.
Le chef d'entreprise peut alors bé-

.

néficier de 5rendez-vous d'aides

psychologiques. La procédure est

confidentielle et gratuite. 110 chefs

d’entreprise ont ainsi été accom-
pagnés en 2020.
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sez calme» selon le président
d'Apesa 62 : « Le tribunal a organisé
moins d'audiences a cause du confi-
nement. Et malgré ce qu’on pourrait
croire, il n'y a pas eu davantage de
procédures de liquidation judiciaire
par rapport aux années précédentes.
Méme si on s'attend a un accroisse-
ment d’activité dans les années a ve-
nir en raison du contexte écono-
mique et sanitaire actuelle. »

Parmi les nouveaux juges au Tri-
bunal de commerce de Boulogne-
sur-Mer, Daniel Parenty, ancien
maire de Baincthun et ancien vice-
président a la Cab, mais aussi ex-
pert-comptable. Sa profession le
positionne ainsi en tant que « sen-
tinelle» au sein du processus
d'Apesa, puisque les entrepre-
neurs en difficulté financiére
consultent généralement un ex-
pert-comptable avant de se re-
trouver devant un tribunal: «On
sent qu'il y a ce besoin d'aide psy-
chologique, car les gens ont peur du
tribunal. » @
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